Согласовано 
на педагогическом совете 
28.03.2019 протокол № 4                                                         Утверждено 
                                                                                                                         
                                                                                         Директор ___________И.В. Елисеева
                                                                                            Приказ 36/1от 02.04.2019

Положение
о мониторинге  достижений воспитанников МБУ ДО « ДДТ» 
муниципального образования «Сусуманский городской округ»
1. Общие положения 
1.1.Настоящее положение является локальным актом учреждения, разработано на основании ст.30 Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273- ФЗ
1.2 Правил осуществления контроля и надзора в сфере образования. 
1.3 Настоящее Положение согласовывается  педагогическим советом МБУ ДО «ДДТ», имеющим право вносить в него свои изменения и дополнения, и утверждается приказом директора. 
1.4.Система мониторинга достижений воспитанников направлена на обеспечение комплексного подхода в определении личностных результатов воспитанников по итогам участия в конкурсной и общественной деятельности, а также на отслеживание индивидуальной динамики уровня достижений воспитанников.
1.5. Мониторинг осуществляется рабочей группой, в состав которой входят директор, методист, педагог-организатор, заместитель директора по воспитательной работе. Мониторинг может проводиться лично директором или отдельным лицом, ответственным за направление работы, которое подлежит исследованию.
1.6. Мониторинг осуществляется за периоды: первое полугодие учебного года, втрое полугодие учебного года, за учебный год по состоянию на конец учебного года.

2. Цель мониторинга 
2.1.  Выявление наиболее талантливых и способных детей с учетом их возрастных и психологических особенностей. 
2.2.  Реализация принципа состязательности на основе развития в детях здорового соперничества
2.4. Обеспечение более высокого уровня социализации воспитанников.
2.5. Формирование банка одаренных детей. 

3.Задачи мониторинга 
3.1. Отработка механизмов сбора информации о достижениях воспитанников. 
3.2. Выявление и анализ факторов, способствующих формированию в детях потребности участия в общественной жизни и мероприятиях.
3.3. Выработка системы мотивации детей к достижению результативности их участия в мероприятиях.
3.4.Определение динамики развития деятельности детских объединений  в части работы с одаренными детьми

4. Методы сбора информации 
4.1 . Предоставление отчетности руководителями ДО. 
4.2.  Наблюдение. 
4.3 . Анализ портфолио детских объединений
4.4 Анализ данных внесенных в педагогическую документацию. 

5. Показатели мониторинга
В ходе мониторинга анализируются следующие показатели:
5.1 Психолого - педагогические условия обучения и воспитания в ДО.
5.2 Педагогические технологии, используемые для увеличения заинтересованности привлечения детей к занятиям, участию в конкурсной и общественной работе. 
5.3 Результативность участия воспитанников в мероприятиях (выставках, конкурсах, фестивалях, соревнованиях) на уровне ДДТ, на окружном уровне, на всероссийском уровне и на международном уровне (в том числе по результатам дистанционного участия).

6. Области применения данных мониторинга 
6.1. Данные, полученные в ходе мониторинга используются для   
 -определения рейтинга детских объединений
- поощрения отличившихся воспитанников
 - поощрения (стимулирования) педагогов 
- коррекции учебно-воспитательного процесса. 

7. Срок действия настоящего Положения
 Положение действует до замены новым, но не более 3х лет.
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